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TIÊU ĐIỂM 

Thanh Hóa: Tranh thủ từng phút, từng giờ đẩy nhanh giải ngân vốn đầu tư công 

Thời gian của năm 2023 chỉ còn đếm bằng ngày, trong khi số vốn đầu tư công giải ngân 

mới đạt 61,5% kế hoạch. Con số này đồng nghĩa với việc, khối lượng công việc trong 

thời gian eo hẹp cuối năm là rất lớn. Thực trạng này đang đòi hỏi các cấp, ngành, địa 
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phương, đơn vị trong tỉnh Thanh Hóa phải tranh thủ từng phút, từng giờ để đẩy nhanh 

tiến độ giải ngân phần vốn còn lại. 

 

Mới đây nhất, khi chủ trì hội nghị trực tuyến toàn tỉnh về đẩy mạnh giải ngân vốn đầu 

tư công năm 2023, Chủ tịch UBND tỉnh Đỗ Minh Tuấn đã một lần nữa chỉ ra những 

“nút thắt”, trở ngại kéo chậm, kéo lùi tiến độ giải ngân nguồn vốn quan trọng này trong 

suốt gần 1 năm qua. Bên cạnh các vướng mắc về thể chế đã được tháo gỡ, thì “điểm 

nghẽn” lớn nhất vẫn là trách nhiệm chưa cao của các địa phương, đơn vị; là sự hạn chế 

về năng lực của đội ngũ cán bộ, công chức thực thi nhiệm vụ và đặc biệt là năng lực của 

các nhà thầu. 

 

Thực tế cho thấy, cùng một hành lang pháp lý nhưng có chủ đầu tư, địa phương làm tốt, 

có chủ đầu tư, địa phương làm chưa tốt. Điều này chỉ có thể “đổ lỗi” cho tinh thần trách 

nhiệm trong tổ chức thực hiện dự án còn chưa cao, thiếu sâu sát. Mặc dù ngay từ đầu 

năm các chủ đầu tư, đơn vị đã cam kết sẽ giải ngân hết theo quy định, song đến cuối 

năm lại báo cáo không có khả năng giải ngân hết, điều chỉnh giảm vốn?! Trong khi, 

năng lực triển khai thực hiện của nhiều chủ đầu tư, các đơn vị liên quan có mặt còn hạn 

chế, một số nhà thầu xây lắp năng lực và khả năng huy động nguồn lực tài chính thấp, 

không tập trung đủ máy móc, nhân lực, thiết bị thi công theo hồ sơ dự thầu.  

 

Một số địa phương vẫn chưa thật sâu sát, quyết liệt trong đôn đốc, kiểm tra, giám sát 

thực hiện dự án, cũng như chưa dự báo được các tình huống khó khăn, vướng mắc khi 

triển khai thực hiện các dự án. Đó là chưa kể, công tác phối hợp giữa các chủ đầu tư, 

đơn vị, địa phương trong việc xử lý vướng mắc đầu tư công chưa hiệu quả. Một số 

vướng mắc tồn tại từ lâu nhưng vẫn chưa có sự phối hợp để xử lý dứt điểm, đặc biệt là 

công tác giải phóng mặt bằng, chỉ tiêu chuyển đổi mục đích sử dụng đất trong kế hoạch 

sử dụng đất hằng năm còn chưa đáp ứng được nhu cầu. 

 

Nhiệm vụ giải ngân những tháng còn lại của năm 2023 là rất lớn, với số vốn phải giải 

ngân là 5.742 tỷ đồng. Tuy nhiên, qua rà soát và theo dõi, đánh giá của Sở Kế hoạch và 

Đầu tư, dự báo số vốn còn dư, không có khả năng giải ngân là 2.024,2 tỷ đồng. Để đẩy 

nhanh tiến độ giải ngân vốn đầu tư công ở thời điểm hết sức gấp rút và nhiều khó khăn 

này đòi hỏi các cấp, ngành, địa phương, đơn vị phải “quyết liệt, thần tốc” trong triển 

khai nhiệm vụ. Đó cũng là tinh thần chỉ đạo của Chủ tịch UBND tỉnh Đỗ Minh Tuấn tại 

hội nghị trực tuyến toàn tỉnh về đẩy mạnh giải ngân vốn đầu tư công năm 2023. Bởi lẽ, 

khi các vướng mắc về cơ chế chính sách, về vốn... đã cơ bản được giải quyết, thì vấn đề 

cuối cùng là cách thức triển khai, là đốc thúc các địa phương, đơn vị vào cuộc một cách 

quyết liệt, trách nhiệm và hiệu quả. 

 

Theo đó, để có thể hoàn thành kế hoạch giải ngân vốn đầu tư công với tinh thần “quyết 

liệt, thần tốc”: Đầu tiên phải cụ thể hóa trách nhiệm cá nhân, nhất là trách nhiệm của 

người đứng đầu trong việc đẩy nhanh tiến độ giải ngân vốn, nhằm tránh tư tưởng vì là 

“trách nhiệm tập thể” nên “tập thể phải chịu trách nhiệm”, khiến công việc chung bị ách 

tắc, đình đốn. Thứ hai là sự quyết tâm, quyết liệt trong chỉ đạo, điều hành của cấp ủy, 
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chính quyền cơ sở; là tinh thần trách nhiệm cao nhất của đội ngũ cán bộ công chức 

trong thực thi công vụ nhằm tháo được “nút thắt” về con người để thúc đẩy công cuộc 

giải ngân vốn đầu tư công đi đến đích.  

 

Cuối cùng và cũng quan trọng không kém là tập trung “bắt đúng bệnh để kê đúng 

thuốc”, nghĩa là làm rõ nguyên nhân gây chậm tiến độ ở từng dự án, từng khâu để có 

biện pháp tháo gỡ cụ thể, hiệu quả. Chẳng hạn như, đối với các nhà thầu thi công chậm 

trễ thì chủ đầu tư có trách nhiệm đôn đốc; đồng thời, tăng cường tần suất kiểm tra hiện 

trường các dự án, kiên quyết thanh lý hợp đồng đối với các đơn vị tư vấn, nhà thầu thi 

công không đảm bảo tiến độ, chất lượng và quy định của pháp luật. Ngoài ra các chủ 

đầu tư cần chủ động chuẩn bị thật tốt các thủ tục, nâng cao tính sẵn sàng để đẩy nhanh 

tiến độ thực hiện, giải ngân vốn của dự án khởi công mới năm 2023... (Baothanhhoa.vn 

09/12, Khôi Nguyên) Về đầu trang 

Kiên Giang: Tại sao giải ngân vốn đầu tư công chưa cao? 

Tính đến nay, giải ngân vốn đầu tư công tại tỉnh Kiên Giang chỉ đạt khoảng 60% so với 

kế hoạch, có 11 đơn vị cấp tỉnh và 6 đơn vị cấp huyện, TP giải ngân thấp hơn mức trung 

bình của tỉnh, thậm chí có đơn vị không giải ngân. 

 

Ông Nguyễn Thanh Nhàn, Phó Chủ tịch UBND tỉnh Kiên Giang cho biết: Nhiều dự án 

lớn, trọng điểm (chủ yếu là các dự án giao thông) triển khai chậm do công tác bồi 

thường, giải phóng mặt bằng chưa được giải quyết dứt điểm; quy trình, thủ tục kéo dài; 

còn tình trạng khiếu nại, tranh chấp. Dẫn đến phải trình cấp có thẩm quyền điều chỉnh 

thời gian thực hiện dự án mất nhiều thời gian và phải bố trí vốn vượt thời gian theo quy 

định. 

 

Trong đó, 5 dự án khởi công mới đến nay chưa hoàn thành việc lựa chọn nhà thầu xây 

lắp làm ảnh hưởng đến tiến độ giải ngân chung. Các dự án vốn ngân sách Trung ương 

các chủ đầu tư triển khai chậm, chưa quyết liệt đến cuối năm khả năng chỉ giải ngân 

1.388.132/1.584.500 triệu đồng (đạt 87,61%) không hoàn thành kế hoạch đã được gia. 

Bên cạnh đó, 3 Chương trình mục tiêu quốc gia các chủ chương trình trình giao vốn 

chậm; các chủ đầu tư thực hiện chậm, thiếu quyết liệt, đến nay nhiều công trình chưa 

hoặc đang đấu thầu dẫn đến giá trị giải ngân thấp. 

 

Ngoài ra, 5 dự án thuộc Chương trình phục hồi và phát triển kinh tế xã hội triển khai 

chậm do thủ tục lập, thẩm định, phê duyệt thiết kế - dự toán; đấu thầu kéo dài; vướng 

giải phóng mặt bằng;... còn 03 dự án chưa hoàn thành công tác lựa chọn nhà thầu xây 

lắp, thiết bị. Tình trạng khan hiếm nguồn cát xây dựng tiếp tục diễn ra và còn kéo dài 

làm ảnh hưởng lớn đến tiến độ, khối lượng xây dựng các công trình. (Kinhtedothi.vn 

09/12, Hữu Tuấn) Về đầu trang 
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KINH TẾ - ĐẦU TƯ – HỘI NHẬP 

Thủ tướng: Vùng sông nước mà không phát huy vận tải thuỷ thì “phải suy nghĩ rất 

nhiều” 

Phát biểu tại Hội nghị công bố quy hoạch và xúc tiến đầu tư thành phố Cần Thơ, sáng 

10/12, Thủ tướng nhấn mạnh: "Phải có hệ thống cảng thuỷ nội địa. Một khu vực sông 

nước mà không phát huy được thì phải suy nghĩ rất nhiều". 

 

Thủ tướng nói, quy hoạch phải đi trước một bước, phải có tư duy đột phá, có tầm nhìn 

chiến lược, liên thông giữa quy hoạch quốc gia, quy hoạch vùng, quy hoạch tỉnh/thành 

phố. 

 

Theo Thủ tướng, với hơn 100 quy hoạch phải thực hiện, đến nay, đã cơ bản được thông 

qua hoặc đang được phê duyệt, thẩm định. Cố gắng trong năm 2023 sẽ cơ bản hoàn 

thành công tác quy hoạch, gồm quy hoạch quốc gia, quy hoạch ngành, quy hoạch vùng, 

quy hoạch tỉnh/thành. 

 

“Công tác quy hoạch phải giải quyết được 2 vấn đề lớn. Một là phát hiện, tìm ra tiềm 

năng khác biệt, cơ hội nổi trội, lợi thế cạnh tranh của quốc gia, của vùng, của tỉnh để 

phát huy. Hai là tìm ra, nhận biết được khó khăn, thách thức, hạn chế yếu kém để có 

những giải pháp hoá giải”, Thủ tướng nói, đồng thời nhấn mạnh quan điểm thực hiện 

"biến không thành có, biến khó thành dễ, biến không thể thành có thể; càng áp lực thì 

càng phải nỗ lực". 

 

Thủ tướng cũng cho rằng, xây dựng quy hoạch là một bước, còn việc thực hiện quy 

hoạch để tạo ra tiền bạc, của cải vật chất mới là quan trọng. “Có quy hoạch rồi mà 

không làm được thì rất dở. Muốn làm được thì phải trăn trở, lăn lộn tìm nguồn lực để 

thực hiện. Nguồn lực của chúng ta phải dựa vào 3 trụ cột chính là nguồn lực con người, 

nguồn lực thiên nhiên, nguồn lực về văn hoá truyền thống lịch sử”, Thủ tướng nhấn 

mạnh. 

 

Theo Thủ tướng, 3 trụ cột này là cơ bản, chiến lược, lâu dài, là yếu tố quyết định, nhưng 

cũng không thể thiếu nguồn lực bên ngoài, đóng vai trò thường xuyên, đột phá, gồm: 

vốn, công nghệ, quản trị, đào tạo nguồn lực, hoàn thiện thể chế… 

 

"Hai nguồn lực này có mối quan hệ với nhau. Một cái là cơ bản, chiến lược, lâu dài và 

quyết định. Chúng ta phải đi lên từ khung trời, cửa biển, bàn tay, khối óc và mảnh đất 

của mình; tự lực tự cường, lấy sức mạnh nội sinh là chính. Tất nhiên không thể thiếu 

sức mạnh từ bên ngoài từ các nhà đầu tư, từ bạn bè quốc tế…", Thủ tướng nói. 

 

Với vùng ĐBSCL, Thủ tướng cho rằng, quy hoạch vùng đã được phê duyệt từ năm 

ngoái. Quy hoạch nêu, đây là vùng có tiềm năng khác biệt, vùng sông nước, đồng bằng 

trù phú, có truyền thống anh hùng cách mạng; là vựa lúa, vựa trái cây, thuỷ hải sản; có 
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điều kiện tự nhiên thuận lợi cho phát triển nông nghiệp, nuôi trồng, chế biến thuỷ hải 

sản... 

 

Nhưng, vùng ĐBSCL cũng đối diện nhiều khó khăn về hạ tầng chiến lược, trong đó có 

hạ tầng về giao thông vận tải, hạ tầng khu công nghiệp, văn hoá xã hội... Vùng cũng 

chịu tác động lớn của biến đổi khí hậu, sụt lún, sạt lở, xâm nhập mặn. Những vấn đề 

này, theo Thủ tướng, không thể giải quyết một sớm một chiều. 

 

Thủ tướng nhấn mạnh, vùng ĐBSCL có 3 việc rất lớn cần giải quyết: hạ tầng chiến 

lược, chống biến đổi khí hậu, nguồn nhân lực. Trong quy hoạch đã có các dự án, 

chương trình cụ thể. Riêng về hạ tầng giao thông, theo Thủ tướng, từ đầu nhiệm kỳ đến 

nay, Đảng, Nhà nước đã quan tâm đầu tư xây dựng hệ thống cao tốc Bắc - Nam đến Cà 

Mau. 

 

"Hôm qua tôi làm việc với tỉnh Cà Mau, yêu cầu làm tiếp 70km đường cao tốc đến tận 

mũi Cà Mau. Nhiều đoạn, tuyến đường cao tốc Bắc - Nam sẽ khánh thành cuối năm 

nay. Đến 2025 cơ bản hoàn thành đến Cà Mau. Còn tuyến cao tốc Đông - Tây, từ Sóc 

Trăng lên An Giang, kết nối với Campuchia phải dứt khoát hoàn thành trong nhiệm kỳ 

này", Thủ tướng nêu. 

 

Thủ tướng cũng nói, cần nâng cấp, tái cấu trúc quản trị, đầu tư cảng Cái Cui; nghiên cứu 

Cảng Trần Đề, Hòn Khoai; đường sắt cao tốc từ TPHCM xuống Cần Thơ; nghiên cứu 

củng cố, nâng cấp sân bay, hạ tầng liên quan hàng không. 

 

"Phải có hệ thống cảng thuỷ nội địa. Một khu vực sông nước mà không phát huy được 

thì phải suy nghĩ rất nhiều. Rồi hạ tầng văn hoá xã hội, muốn phát triển nguồn nhân lực 

thì phải phát triển giáo dục, y tế, văn hoá...", Thủ tướng nói thêm.  

 

Nhấn mạnh Cần Thơ nằm trong khu vực ĐBSCL, phải thực hiện các nhiệm vụ trong 

quy hoạch vùng, quy hoạch quốc gia. Thành phố cần bám vào các Nghị quyết của Đảng, 

của Bộ Chính trị, Quốc hội, Chính phủ để cụ thể hoá các chương trình, dự án thực hiện. 

 

Thủ tướng cho rằng, chủ trương, đường lối đã có, thành phố cần xác định phải tự lực tự 

cường, vươn lên từ nguồn lực nội sinh của chính thành phố, không được trông chờ, ỷ 

lại, bởi nhiều địa phương khác còn rất khó khăn, trong khi Cần Thơ là trung tâm của 

vùng, có nhiều điều kiện thuận lợi hơn. 

 

"Nội lực ở đây là bằng bàn tay, khối óc, khung trời, mảnh đất, cửa biển của mình để đi 

lên thôi. Trông chờ vào ai được nữa. Phải bằng nguồn lực từ con người, thiên nhiên, 

truyền thống lịch sử; bằng trí tuệ, đổi mới sáng tạo. Cần Thơ cần tập trung vào những 

ngành mới nổi như chuyển đổi số, năng lượng tái tạo, kinh tế tuần hoàn, kinh tế chia sẻ, 

kinh tế trí thức để làm động lực chính", Thủ tướng nói. (Tienphong.vn 10/12, Trường 

Phong)Về đầu trang 
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Lãnh đạo Bình Định sang UAE xúc tiến đầu tư 

Từ 7/12 đến 11/12, ông Phạm Anh Tuấn, Chủ tịch UBND tỉnh Bình Định, làm trưởng 

đoàn công tác của tỉnh sang UAE để gặp gỡ, xúc tiến đầu tư với các doanh nghiệp hàng 

đầu nước này. 

 

Chia sẻ với đại sứ đặc mệnh toàn quyền Việt Nam tại UAE, ông Phạm Anh Tuấn cho 

biết Bình Định hiện có 21 quốc gia đang đầu tư với trên 90 dự án FDI, nhưng chưa có 

dự án nào của UAE. 

 

Đoàn công tác tỉnh Bình Định gặp gỡ với Tập đoàn Ghassan Aboud, chuyên kinh doanh 

các lĩnh vực ô tô, bán lẻ, truyền thông, khách sạn, hậu cần, chăm sóc sức khỏe, dịch vụ 

ăn uống và thị trường kỹ thuật số… Ông Tuấn cho hay, đây là các lĩnh vực mà địa 

phương rất cần đầu tư, đồng thời cam kết sẽ tạo mọi điều kiện thuận lợi khi tập đoàn 

đầu tư tại Bình Định.  

 

Lãnh đạo tỉnh cũng dành nhiều thời gian giới thiệu sản phẩm thế mạnh về nông sản, các 

doanh nghiệp sản xuất, chế biến gia súc, thủy hải sản mà tập đoàn Ghassan Aboud có 

thể quan tâm. 

 

Ông Maher Aboud, Chủ tịch Tập đoàn Ghassan Aboud, nói sẽ sớm đến Bình Định để 

tìm hiểu thêm nhiều mặt hàng để đưa vào hệ thống bán hàng. Ông cũng cho biết tập 

đoàn sẵn sàng hợp tác xuất nhập khẩu với các doanh nghiệp Bình Định các mặt hàng 

hoa quả, rau xanh, thủy sản, hàng đông lạnh, phụ tùng ô tô, triển khai vận hành khai 

thác phát triển du lịch, lưu trú... Hy vọng đến năm 2025, Bình Định có gian hàng giới 

thiệu sản phẩm địa phương tại các trung tâm thương mại của Ghassan Aboud. 

 

Chủ tịch Tập đoàn Ghassan Aboud vui vẻ nhận thư mời từ Chủ tịch UBND tỉnh Phạm 

Anh Tuấn và cho biết, tại Hội nghị xúc tiến đầu tư, thương mại và du lịch quốc tế tỉnh 

Bình Định năm 2024, tập đoàn và các doanh nghiệp của Bình Định có thể ký ghi nhớ 

hợp tác xuất nhập khẩu các mặt hàng, lĩnh vực mà các bên quan tâm. 

 

Cũng trong khuôn khổ chương trình, đoàn công tác làm việc với 6 doanh nghiệp về 

năng lượng, cảng biển, logistics. Theo Chủ tịch UBND tỉnh Bình Định, UAE là nơi có 

rất nhiều doanh nghiệp đầu ngành trong lĩnh vực năng lượng, dầu mỏ, năng lượng tái 

tạo. Đây là các lĩnh vực phù hợp với Bình Định, bởi tỉnh có 134km bờ biển, cùng tiềm 

năng phát triển các cảng nước sâu, các cảng khí hóa lỏng, hệ thống logistics xăng dầu 

nên phù hợp với chuỗi cung ứng trong ngành công nghiệp năng lượng (xăng, dầu, khí 

đốt,...). 

 

Lãnh đạo tỉnh nhấn mạnh với hệ thống giao thông phát triển, năng lực Cảng Quy Nhơn, 

bổ sung cảng Hoài Nhơn trong thời gian tới, đặc biệt, cảng sân bay Phù Cát đang nâng 

cấp, mở rộng sẽ gia tăng cơ hội giao thương của tỉnh và UAE. (Vietnamnet.vn 10/12, 

Doãn Công)Về đầu trang 
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PHÂN TÍCH – BÌNH LUẬN 

Cán bộ phải kê khai tài sản người thân là một cách phòng, chống tham nhũng 

Cán bộ, công chức không chỉ kê khai tài sản của mình mà còn phải kê khai tài sản của 

người thân. Tùy vào mức độ của hành vi, công chức kê khai tài sản không trung thực có 

thể bị xử lý nặng nhất là buộc thôi việc. 

 

Quy định này phù hợp với thực tế. Nhiều vị có vợ đứng tên tài sản lớn, không biết từ 

đâu ra. Con chưa học hết trung học, chưa đi làm ra tiền, vậy mà có cổ phần, cổ phiếu, 

biệt thự, ôtô sang trọng, của cải đó cũng không biết tiền từ đâu ra. 

 

Nói không biết vậy thôi, còn muốn biết lại quá dễ. Chỉ cần bắt buộc khai báo đầy đủ, 

hỏi nguồn gốc tài sản ắt sẽ rõ. Nếu làm ăn thì làm gì, đóng thuế bao nhiêu. Nếu đi làm 

thì làm ở đâu, lương bao nhiêu. 

 

Không ít cán bộ, công chức sở hữu nhà cửa, biệt thự lớn, ngay trước mắt thiên hạ, như 

trêu ngươi. Nhưng luật pháp "bó tay" không sờ được vì không có chứng cứ tham nhũng. 

Mặc dù ai cũng biết, không thể có đồng lương công chức và đồng tiền lương thiện trong 

những tòa nhà đó. Của nổi như vậy, huống nữa của chìm. 

 

Đã có trường hợp cán bộ to mất chức do kê khai tài sản không trung thực. Đó là Cựu Bí 

thư Bến Tre Lê Đức Thọ đã vi phạm nghiêm trọng quy định của Đảng, pháp luật của 

Nhà nước, Quy định những điều đảng viên không được làm và trách nhiệm nêu gương 

trong việc kê khai, minh bạch tài sản, thu nhập. 

 

Một Bí thư Tỉnh ủy là Ủy viên Trung ương Đảng, sai là xử, điều đó cho thấy sự quyết 

tâm chống tham nhũng của Đảng. Và đây chính là cái "gương xấu" để có cán bộ, công 

chức soi vào, lấy đó mà giữ mình. 

 

Từ "gương xấu" đó, bất cứ cán bộ, công chức có nghĩa vụ phải kê khai tài sản, đều soi 

cho rõ, để tự biết phải làm đúng theo quy định, trong đó có kê khai tài sản của vợ/chồng 

và con cái. Người có chức vụ càng cao thì càng phải gương mẫu trong kê khai, minh 

bạch tài sản và thu nhập; phải giải trình rõ ràng, cụ thể nguồn gốc và biến động tài sản 

một cách trung thực, đúng quy định. 

 

Ai không làm đúng quy định xử lý buộc thôi việc. Chỉ có như vậy mới hạn chế được 

quốc nạn tham nhũng. (Laodong.vn 10/12, Lê Thanh Phong)Về đầu trang 

QUẢN LÝ 

Nam Định: 4 lãnh đạo tỉnh đều đạt phiếu tín nhiệm 100% 

Tại kỳ họp thứ 15 HĐND tỉnh Nam Định, ghi nhận 4 lãnh đạo chủ chốt đều có phiếu tín 

nhiệm cao đạt 100%, tương đương 56/56 phiếu phát ra và thu về. 
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4 chức danh đạt phiếu tín nhiệm cao 100% gồm: ông Lê Quốc Chỉnh, Chủ tịch HĐND 

tỉnh; ông Phạm Đình Nghị Chủ tịch UBND tỉnh; ông Nguyễn Phùng Hoan, Phó Chủ 

tịch thường trực HĐND tỉnh và ông Đinh Ngọc Văn, Chánh Thanh tra tỉnh. 

 

9 chức danh khác có số phiếu tín nhiệm cao trên 95% gồm: Phó Chủ tịch HĐND Mai 

Thanh Long (98,2%); Phó Chủ tịch UBND tỉnh Hà Lan Anh (96,4)%; Giám đốc Công 

an tỉnh Trần Minh Tiến (98,2%); Giám đốc Sở TT&TT Vũ Trọng Quế (96,4%); Giám 

đốc Sở Văn hoá Thể thao và Du lịch Nguyễn Tiến Dũng với (96,4%); Giám đốc Sở 

GTVT Đinh Xuân Hùng (96,4%); Chánh Văn phòng UBND tỉnh Chu Thị Hồng Loan 

(98,2%); Giám đốc Sở KH&ĐT Mai Văn Quyết (96,4%); Giám đốc Sở TN&MT Phạm 

Văn Sơn (98,2%). (Vietnamnet.vn 09/12, Hoàng Bách)Về đầu trang 

HĐND Bạc Liêu họp, không có đại biểu nào chất vấn 

Ngày 8/12, kỳ họp thứ 13 của HĐND tỉnh Bạc Liêu tiếp tục với chương trình chất vấn 

và trả lời chất vấn. Tuy nhiên, không có đại biểu HĐND nào có ý kiến chất vấn UBND 

tỉnh và các sở, ngành, địa phương. 

 

"Việc không chất vấn tại kỳ họp là bình thường, Trước kỳ họp, HĐND có gửi phiếu 

chất vấn nhưng không nhận được câu hỏi nào của đại biểu", một lãnh đạo HĐND tỉnh 

Bạc Liêu thông tin với phóng viên Dân trí. 

 

Trước đó, khi tiếp xúc cử tri, các đại biểu HĐND đã tiếp thu ý kiến và trả lời những vấn 

đề thuộc thẩm quyền. Còn những kiến nghị cử tri đặt ra thuộc cấp cao hơn đã được đại 

biểu HĐND tập hợp và UBND tỉnh trả lời ngay trong kỳ họp. 

 

Vị lãnh đạo HĐND cũng cho rằng, thời gian qua việc điều hành của UBND tỉnh là khá 

tốt nên cũng không có vấn đề gì để chất vấn. 

 

Ông Phạm Văn Thiều, Chủ tịch UBND tỉnh Bạc Liêu, cho biết cử tri kiến nghị 6 nhóm 

lĩnh vực với hơn 60 nội dung. Đó là những vấn đề người dân quan tâm như điều tiết 

nước, quản lý vật tư nông nghiệp, bảo vệ môi trường nuôi tôm, đầu tư kết cấu hạ tầng, 

thủ tục đất đai, bảo hiểm y tế, hỗ trợ các chế độ chính sách,… 

 

"Đây là những yêu cầu, bức xúc chính đáng cần được tập trung xử lý giải quyết thỏa 

đáng cho người dân", ông Thiều nhấn mạnh và cho rằng có những vấn đề cần nguồn lực 

lớn nên thực hiện thường xuyên, lâu dài, mong người dân cùng chia sẻ. 

 

Chủ tịch Bạc Liêu giao các sở, ngành, địa phương tiếp tục rà soát những nội dung đã trả 

lời, khẩn trương kiểm tra các vấn đề cử tri đặt ra trên tinh thần hết sức cầu thị, trọng 

dân. 

 

Vấn đề nào cần chấn chỉnh thì xử lý ngay; vấn đề nào cần thực hiện lâu dài thì lên kế 

hoạch, thường xuyên đôn đốc để đảm bảo hoàn thành theo yêu cầu kiến nghị của cử tri; 
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vấn đề nào vượt thẩm quyền thì báo cáo UBND tỉnh xem xét, xử lý kịp thời. 

(Dantri.com.vn 08/12, Huỳnh Hải)Về đầu trang 

Hải Phòng dành hơn 300 tỷ để đãi ngộ, thu hút nhân lực ngành y tế 

HĐND TP Hải Phòng vừa thông qua Nghị quyết quy định chính sách đặc thù hỗ trợ, đãi 

ngộ nhân lực ngành y tế giai đoạn 2024-2030. Đây là một trong những quyết sách với 

ngành y tế Hải Phòng, thiết thực nhằm thực hiện mục tiêu đưa Hải Phòng trở thành 

Trung tâm Y tế của vùng duyên hải Bắc bộ. 

 

Theo đó, viên chức là bác sĩ, dược sĩ, điều dưỡng, hộ sinh, kỹ thuật viên ở các cơ sở y tế 

công lập nhóm 3 (tự bảo đảm một phần chi thường xuyên), nhóm 4 (do nhà nước bảo 

đảm chi thường xuyên), trạm y tế khi được cử đi đào tạo, tiếp nhận chuyên môn ở tuyến 

trên được hỗ trợ 100% chi phí đào tạo và 4,8 triệu đồng/người/tháng tiền đi lại, tài liệu 

học tập. 

 

Không chỉ vậy, sau khi nhận bằng tốt nghiệp, viên chức đi học tiến sĩ được hỗ trợ một 

lần 90 triệu đồng; chuyên khoa cấp 2 là 72 triệu đồng; bác sĩ nội trú 63 triệu đồng; thạc 

sĩ - chuyên khoa cấp 1 là 48 triệu đồng và bác sĩ 27 triệu đồng. Các chuyên ngành khó, 

ít hấp dẫn như lao, phong, tâm thần, pháp y, phục hồi chức năng, giải phẫu bệnh, viên 

chức sau khi tốt nghiệp được hỗ trợ gấp 1,5 lần quy định trên. 

 

Đối với viên chức đi tiếp nhận kỹ thuật chuyên môn, chuyên khoa được hỗ trợ 9 triệu 

đồng/người khi học thành công. Viên chức y tế ở trung ương được cử đi đào tạo, tăng 

cường chuyên môn cho tuyến dưới tại TP Hải Phòng, hoặc viên chức y tế ở Hải Phòng 

đi hỗ trợ đảo Bạch Long Vĩ sẽ được hỗ trợ 9 triệu đồng/người/tháng. Các viên chức y tế 

ở Hải Phòng đi tăng cường tuyến dưới được hỗ trợ 4,8 triệu đồng/tháng. 

 

Nghị quyết cũng nêu rõ viên chức y tế trong các đơn vị sự nghiệp nhóm 3, nhóm 4 ở TP 

Hải Phòng được cấp có thẩm quyền đánh giá xếp loại hoàn thành nhiệm vụ sẽ được 

hưởng thêm 6 triệu đồng/người/năm với bác sĩ, dược sĩ trình độ sau đại học, 5 triệu 

đồng/người/năm với bác sĩ, dược sĩ trình độ đại học và 4 triệu đồng/người/năm với viên 

chức y tế khác. 

 

Mỗi viên chức chỉ được hưởng chế độ đãi ngộ tối đa 3 lần trong giai đoạn 2024-2030. 

Việc này giúp thu nhập của nhân lực ngành y tế tại các cơ sở công lập có thể tiến gần 

hơn với mức thu nhập của các cơ sở y tế ngoài công lập. 

 

Lãnh đạo TP Hải Phòng cho biết, việc thông qua Nghị quyết sẽ tích cực động viên, 

khuyến khích đội ngũ cán bộ y tế yên tâm công tác, tích cực học tập nâng cao trình độ 

chuyên môn; tạo được nguồn nhân lực y tế có chất lượng, các chuyên gia tại các cơ sở y 

tế. Ngoài ra, điều này cũng tạo sự thu hút nhân lực về y tế cơ sở, nâng cao chất lượng 

nhân lực y tế đồng bộ từ tuyến xã đến tuyến thành phố. 
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Theo thống kê của Sở Y tế Hải Phòng, so với định mức tối thiểu, hiện nay tại các cơ sở 

y tế công lập của Hải Phòng, số bác sỹ còn thiếu là 15,2%; số dược sỹ đại học còn thiếu 

32,5%; số điều dưỡng còn thiếu 8,7%; số hộ sinh còn thiếu 4,8%; số kỹ thuật viên y tế 

còn thiếu 33,1%, tổng số nhân lực còn thiếu là khoảng 4 nghìn người. (Plo.vn 10/12, 

Ngọc Sơn)Về đầu trang 

Đắk Lắk: Thu hút nhân tài cống hiến cho TP.Buôn Ma Thuột là việc khó khăn 

Dù cơ quan có thẩm quyền đã phê duyệt, chấp nhận cho UBND TP.Buôn Ma Thuột 

triển khai cơ chế đặc thù riêng để thu hút nhân tài, chuyên gia, nhà khoa học nhằm cống 

hiến cho địa phương, nhưng thực tế để chính sách đi vào thực tiễn cuộc sống không phải 

chuyện dễ. 

 

Ngày 10.12, ông Vũ Văn Hưng - Chủ tịch UBND TP.Buôn Ma Thuột, tỉnh Đắk Lắk - 

thông tin: HĐND tỉnh đã thông qua Nghị quyết quy định chính sách ưu đãi; tiêu chí xác 

định chuyên gia, nhà khoa học và người có tài năng đặc biệt trong các lĩnh vực cần thu 

hút làm việc tại các cơ quan chuyên môn và đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc 

TP.Buôn Ma Thuột. 

 

Theo nghị quyết, lĩnh vực thu hút chuyên gia, nhà khoa học và người có tài năng đặc 

biệt bao gồm công nghệ thông tin, nông nghiệp công nghệ cao, dịch vụ du lịch, quy 

hoạch đô thị và xây dựng, hoạch định chính sách công... Thời gian áp dụng chính sách 

ưu đãi từ thời điểm nghị quyết có hiệu lực thi hành đến hết ngày 31/12/2027. 

 

Tuy nhiên, trên thực tế để tuyển dụng nhân tài về địa bàn là việc rất khó khăn. Thành 

phố muốn thu hút nhân tài cống hiến ở một số lĩnh vực trọng yếu, nhưng thời gian thực 

hiện lại khá ngắn, chỉ có 5 năm, khiến nhiều người dù có ý định đến địa phương cũng 

phải suy nghĩ lại. Bởi 5 năm sau, cơ chế đặc thù sẽ hết, không còn chế độ ưu đãi nào 

cho những người từng đến địa phương cống hiến. 

 

Ở lĩnh vực quan trọng như y tế, nhân lực chất lượng cao tại các xã, phường vẫn thiếu 

nghiêm trọng, khó có thể bổ sung đủ cho một thời gian ngắn. Ngoài ra, khi nhân tài đến 

thành phố thì cơ quan có thẩm quyền còn phải tính toán sắp xếp họ ngồi ở vị trí nào, ở 

đâu, làm gì..., ông Hưng thông tin thêm. 

 

Được biết, đối với cơ chế, chính sách ưu đãi, chuyên gia, nhà khoa học và người có tài 

năng đặc biệt được cử tham gia các khóa bồi dưỡng, được hỗ trợ mức trợ cấp ban đầu 

tối đa 500 triệu đồng/người (chỉ áp dụng 1 lần và cho lần ký hợp đồng đầu tiên). Ngoài 

ra, các đơn vị ký kết hợp đồng lao động với mức lương tối đa 50 triệu 

đồng/người/tháng. Người lao động sẽ được hỗ trợ tiền thuê nhà ở tối đa 10 triệu 

đồng/tháng và phương tiện đi lại hoặc khoán chi phí đi lại trong quá trình thực hiện 

nhiệm vụ… 

 

Nghị quyết cũng xác định nguyên tắc thu hút chuyên gia, nhà khoa học và người có tài 

năng đặc biệt phải bảo đảm thống nhất, đồng bộ và khả thi cao từ khâu tìm kiếm, mời 
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gọi, sử dụng và đãi ngộ gắn với bồi dưỡng và phát triển bền vững nguồn lực; việc thu 

hút, tuyển chọn phải bảo đảm công khai, minh bạch, đúng tiêu chuẩn, điều kiện theo 

quy định; đảm bảo tính cạnh tranh, công bằng và có tính kế thừa. (Laodong.vn 10/12, 

Bảo Trung)Về đầu trang 

Nhiều tỉnh lơ là, chậm công bố dịch tả heo châu Phi, để dân vứt heo chết ra suối 

Thực tế kiểm tra tại các địa phương cho thấy nguyên nhân chủ yếu khiến dịch tả heo 

châu Phi lây lan, kéo dài là do các địa phương chậm công bố dịch, không lập chốt kiểm 

soát ra vào vùng dịch, thậm chí để vứt heo chết ra suối... 

 

Ông Nguyễn Văn Long - Cục trưởng Cục Thú y (Bộ NN&PTNT) - cho biết từ tháng 11 

đến nay, đơn vị đã thành lập hơn 20 đoàn công tác tới từng địa phương để hướng dẫn, 

phối hợp, đôn đốc triển khai phòng chống bệnh dịch tả heo châu Phi. 

 

Dù đã có rất nhiều chỉ đạo của Thủ tướng, Phó Thủ tướng và Bộ NN&PTNT, nhưng 

kiểm tra thực tế cho thấy địa phương nào cũng còn rất nhiều tồn tại, bất cập. 

 

Cụ thể, tại các tỉnh Đắk Lắk, Ninh Bình, Cao Bằng, Lạng Sơn, Hòa Bình... còn lơ là, 

chưa tổ chức chống dịch theo quy định, các văn bản hướng dẫn thi hành Luật Thú y, chỉ 

đạo của Thủ tướng. Chưa báo cáo kịp thời, đầy đủ số liệu dịch bệnh theo quy định. 

 

Đơn cử, UBND huyện Krông Bông (Đắk Lắk), huyện Yên Thủy (Hòa Bình) ra quyết 

định công bố dịch bệnh rất chậm, không đặt biển báo, đặt trạm/chốt kiểm soát ra vào 

vùng dịch, phun thuốc, sát trùng, vận chuyển, xử lý tiêu hủy heo bệnh. 

 

Tại huyện Yên Thủy (Hòa Bình) thậm chí còn có tình trạng heo chết bị người dân vứt ra 

suối, chân núi, gây ô nhiễm môi trường, ổ dịch kéo dài không được xử lý triệt để gây 

phát tán mầm bệnh... dẫn đến dịch bệnh phát sinh, lây lan diện rộng. 

 

"Việc tổ chức chống dịch, tiêu hủy heo bệnh và xử lý chất thải tại các ổ dịch gặp rất 

nhiều khó khăn, không có đủ lực lượng thú y, thiếu kinh phí mua hóa chất, vôi bột, thuê 

phương tiện, không có đủ kinh phí hỗ trợ cho người tham gia xử lý heo bệnh. 

 

Hệ thống thú y cơ sở, cấp huyện bị đứt gãy, hoạt động không hiệu lực, không hiệu quả, 

dẫn đến dịch bệnh lây lan, chưa được kiểm soát,..." - Bộ Nông nghiệp và Phát triển 

nông thôn chỉ ra các tồn tại, bất cập.  

 

Đây là nguyên nhân khiến dịch bệnh tả heo châu Phi lây lan, dây dưa, kéo dài trong thời 

gian qua ở nhiều địa phương. 

 

Trước những tồn tại trên, ông Long cho biết Bộ NN&PTNT đã có báo cáo Thủ tướng. 

Đồng thời ban hành nhiều văn bản, gửi riêng tới từng tỉnh đề nghị chấn chỉnh công tác 

phòng chống dịch tả heo châu Phi. 
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Trong đó, yêu cầu các tỉnh công bố dịch và tổ chức chống dịch theo đúng quy định; 

kiểm điểm trách nhiệm của tập thể, cá nhân có liên quan không kịp thời tham mưu, chỉ 

đạo, triển khai chống dịch theo đúng quy định; xử lý nghiêm các trường hợp giấu dịch, 

chậm báo cáo làm lây lan dịch bệnh. 

 

Tập trung nguồn lực của địa phương, kịp thời hỗ trợ, bố trí kinh phí cho chính quyền 

cấp xã tổ chức xử lý dứt điểm các ổ dịch, không để phát sinh ổ dịch mới... (Tuoitre.vn 

09/12, Chí Tuệ)Về đầu trang 

TƯ DUY MỚI – CÁCH LÀM HAY 

Sóc Trăng triển khai việc “chưa có tiền lệ” cho nhà thầu thi công cao tốc 

Sáng 9/12, UBND tỉnh Sóc Trăng tổ chức bàn giao hồ sơ 5 mỏ cát cho nhà thầu thi công 

Dự án thành phần 4 thuộc Dự án đầu tư xây dựng đường bộ cao tốc Châu Đốc - Cần 

Thơ - Sóc Trăng giai đoạn 1 để lập hồ sơ, thủ tục khai thác theo cơ chế đặc thù. 

 

Ông Trần Văn Lâu - Chủ tịch UBND tỉnh - cho biết, việc giao mỏ cát cho nhà thầu thi 

công là "chưa có tiền lệ", do đó tỉnh vừa làm vừa nghiên cứu, không bỏ bước, không sai 

quy định và phối hợp chặt chẽ với nhà thầu đúng chủ trương của Chính phủ. 

 

"Tôi đề nghị nhà thầu tuyệt đối đảm bảo chủ trương của Nhà nước. Trong quá trình khai 

thác đảm bảo an toàn, đúng chỉ định, đúng vị trí, vận chuyển, sử dụng đúng mục đích 

phục vụ cho từng gói thầu thuộc Dự án thành phần 4 - Dự án đầu tư xây dựng đường bộ 

cao tốc Châu Đốc - Cần Thơ - Sóc Trăng. Địa phương mong muốn công trình sớm hoàn 

thành, đảm bảo chất lượng”, ông Lâu nhấn mạnh. (Tienphong.vn 09/12, Nhật Huy - 

Xuân Lương)Về đầu trang 

Bình Định: Một xã duy nhất được Trung ương tôn vinh vì cán bộ làm dân hài lòng 

"Ngày thứ 5 không hẹn, không viết" của xã An Tân, huyện An Lão, Bình Định, một 

trong 67 điển hình tập thể, cá nhân tiêu biểu được tôn vinh tại Chương trình "Hồ Chí 

Minh - Hành trình khát vọng 2023". 

 

Mô hình này bắt đầu đi vào hoạt động từ ngày 1/3/2022. Nội dung của mô hình này là 

công dân khi đến thực hiện thủ tục hành chính tại bộ phận một cửa của UBND xã, sẽ sử 

dụng thiết bị di động thông minh để quét mã QR, truy cập vào hệ thống khảo sát, đánh 

giá mức độ hài lòng của công dân về sự phục vụ của bộ phận giải quyết thủ tục hành 

chính. 

 

Các nội dung tiêu chí đánh giá trong hệ thống được xây dựng, bố trí khoa học, chặt chẽ 

và chi tiết với mục tiêu phân tích, tổng hợp một cách chính xác, khách quan, toàn diện 

về sự hài lòng của công dân. 

 

Mô hình này có tính khả thi và giá trị thực tiễn rất lớn như cung cấp cho công dân một 

công cụ rất thân thiện, tiện lợi, hữu ích để công dân có thể đánh giá mức độ hài lòng của 
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bản thân đối với sự phục vụ của bộ phận giải quyết thủ tục hành chính. Đồng thời, có 

thể góp ý, phản ánh những vấn đề còn tồn tại, bất cập để cơ quan hành chính tiếp thu, 

điều chỉnh cho phù hợp với yêu cầu, nguyện vọng của nhân dân. 

 

Đối với cơ quan chính quyền, mô hình này sẽ cung cấp một nguồn dữ liệu quan trọng, 

khách quan, chính xác, làm cơ sở để đánh giá hiệu quả làm việc, chất lượng phục vụ của 

bộ phận giải quyết thủ tục hành chính cũng như cán bộ trực tiếp làm công tác giải quyết 

thủ tục hành chính. Từ đó, phát huy ưu điểm đã đạt được; kịp thời có giải pháp điều 

chỉnh, khắc phục những hạn chế, bất cập trong công tác giải quyết thủ tục hành chính 

cho công dân; chấn chỉnh nề nếp, đạo đức công vụ của cán bộ công chức. 

 

Đối với cán bộ công chức trực tiếp làm công tác giải quyết thủ tục hành chính, dữ liệu 

từ mô hình là một trong những cơ sở giúp cán bộ đánh giá, nhìn nhận chính xác, khách 

quan hiệu quả công tác của bản thân. Từ đó, cố gắng nỗ lực hơn nữa trong công tác, trau 

dồi trình độ chuyên môn, kinh nghiệm công tác, kỹ năng giao tiếp, ứng xử với nhân dân, 

góp phần nâng cao năng lực, hiệu quả công tác bản thân. 

 

Qua quá trình triển khai, nhân dân rất đồng tình ủng hộ và đánh giá mô hình đã đáp ứng 

kịp thời nhu cầu của người dân. Đặc biệt là những người có hạn chế về học vấn, bà con 

đồng bào dân tộc thiểu số, người cao tuổi gặp khó khăn trong nắm bắt quy định, thực 

hiện thủ tục hành chính. 

 

Việc áp dụng thực hiện mô hình đã rút ngắn đáng kể thời gian thực hiện thủ tục hành 

chính so với trước đây, vì được cán bộ hướng dẫn, hỗ trợ thực hiện kê khai các loại biểu 

mẫu giấy tờ, thủ tục được tiếp nhận và trả kết quả ngay trong ngày nên rất thuận lợi. 

(Vietnamnet.vn 09/12, Doãn Công)Về đầu trang 

CẢI CÁCH HÀNH CHÍNH 

Không yêu cầu sổ hộ khẩu, tạm trú khi làm thủ tục tại cơ quan Bảo hiểm xã hội 

BHXH Việt Nam vừa có công văn yêu cầu, BHXH các địa phương không yêu cầu công 

dân nộp, xuất trình sổ hộ khẩu, sổ tạm trú khi thực hiện thủ tục hành chính tại cơ quan 

BHXH. 

 

BHXH Việt Nam cho biết, thực hiện Nghị định 104/2022/NĐ-CP, cơ quan này đã rà 

soát thủ tục hành chính, dịch vụ công thuộc thẩm quyền giải quyết của ngành và bãi bỏ 

toàn bộ thành phần hồ sơ có yêu cầu “sổ hộ khẩu, sổ tạm trú giấy”. Việc bãi bỏ thành 

phần sổ hộ khẩu, sổ tạm trú áp dụng với thủ tục thu, cấp sổ BHXH, thẻ BHYT, thu Bảo 

hiểm thất nghiệp, bảo hiểm tai nạn lao động – bệnh nghề nghiệp. 

 

Tới thời điểm này, toàn bộ thủ tục hành chính thuộc thẩm quyền giải quyết của ngành 

BHXH không còn thủ tục nào yêu cầu thành phần hồ sơ phải cung cấp, xuất trình sổ hộ 

khẩu, sổ tạm trú. BHXH Việt Nam đã hoàn thành việc kết nối với cơ sở dữ liệu quốc gia 

về dân cư, phục vụ việc tra cứu, đối soát thông tin cư trú của công dân khi giải quyết thủ 

tục hành chính. 
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Do đó, BHXH Việt Nam yêu cầu BHXH các địa phương quán triệt, thực hiện nghiêm 

quy định về thủ tục hành chính, không yêu cầu thêm giấy tờ ngoài quy định. Việc tra 

cứu, xác thực thông tin cá nhân người tới giao dịch, cán bộ BHXH thực hiện trên dữ 

liệu dân cư trên phần mềm của cơ quan BHXH; hoặc thông tin trên ứng dụng VNeID; 

trên thiết bị quét mã căn cước công dân gắn chíp. 

 

Trường hợp áp dụng các biện pháp tra cứu trên vẫn không có dữ liệu, mới yêu cầu 

người tới giao dịch xuất trình các loại giấy tờ chứng minh thông tin cư trú. 

 

BHXH Việt Nam cũng yêu cầu BHXH các địa phương công bố thông tin và niêm yết 

công khai tại bộ phận tiếp nhận hồ sơ và trả kết quả hành chính để người dân biết và 

thực hiện. (Tienphong.vn 09/12, P.V) Về đầu trang 

TPHCM: Chuyển đổi số là một thành tố trong chủ đề năm 2024  

TPHCM xác định việc chọn chuyển đổi số là một thành tố của chủ đề năm 2024 là 

thách thức rất lớn, nhưng sẽ là động lực để toàn thể hệ thống chính trị, các cấp, các 

ngành cùng quyết tâm hoàn thành mục tiêu chuyển đổi số của thành phố. 

 

Cụ thể, TP.HCM đặt mục tiêu 100% hạ tầng công nghệ thông tin được rà soát, nâng 

cấp, đảm bảo liên thông kết nối từ thành phố đến cấp huyện và phường xã thị trấn;  

 

Phấn đấu nằm trong nhóm 5 tỉnh/thành phố dẫn đầu về chỉ số chuyển đổi số cấp tỉnh; 

100 % thủ tục hành chính đáp ứng yêu cầu cung cấp dịch vụ công trực tuyến toàn trình 

trên Hệ thống thông tin giải quyết thủ tục hành chính của thành phố.  

 

Đặc biệt, năm 2024, TP.HCM đặt mục tiêu “phấn đấu đóng góp của kinh tế số trong 

GRDP đạt 22%”.  

 

Để đạt được điều đó, Nghị quyết của HĐND thành phố yêu cầu phải đẩy mạnh nghiên 

cứu, ứng dụng khoa học - công nghệ; thúc đẩy đổi mới sáng tạo; xây dựng thành phố 

thông minh.  

 

Rà soát, sửa đổi, bổ sung các cơ chế, chính sách đột phá thúc đẩy phát triển khoa học 

công nghệ, đổi mới sáng tạo, phong trào khởi nghiệp, chuyển đổi số quốc gia; nâng cao 

hiệu quả sử dụng quỹ phát triển khoa học công nghệ. 

 

Bên cạnh đó, cần có giải pháp thu hút vốn FDI gắn với phát triển các lĩnh vực công 

nghệ cao, công nghệ mới, tạo động lực tăng trưởng mới cho kinh tế thành phố. Các dự 

án đổi mới sáng tạo phải gắn với chuyển đổi xanh, chuyển đổi số. (Vietnamnet.vn 

09/12, Lê Mỹ - Hồ Văn)Về đầu trang 
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SAI PHẠM ĐIỂN HÌNH 

Lạng Sơn kỷ luật nhiều lãnh đạo, đảng viên 

Ban Thường vụ Tỉnh ủy Lạng Sơn vừa quyết định khai trừ ra khỏi Đảng đối với bà Lại 

Thị Vân - nguyên Phó Trưởng phòng Quản lý đất đai, Sở TN-MT tỉnh Lạng Sơn; cảnh 

cáo ông Bùi Văn Côi - nguyên Giám đốc Sở TN&MT tỉnh; khiển trách ông Dương 

Công Vĩ - Giám đốc Sở GTVT tỉnh Lạng Sơn. 

 

Trước đó, Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy Lạng Sơn đã họp kỳ thứ 35 và 36, xem xét kết quả 

kiểm tra khi có dấu hiệu vi phạm và xem xét đề nghị thi hành kỷ luật đối với các tổ chức 

Đảng và một số đảng viên vi phạm có liên quan đến Dự án khu đô thị mới Mai Pha, 

thành phố Lạng Sơn và vụ án đưa, nhận hối lộ xảy ra trong hoạt động thi sát hạch cấp 

giấy phép lái xe. 

 

Sau khi xem xét nội dung, tính chất mức độ, nguyên nhân, hậu quả vi phạm của các tổ 

chức Đảng và đảng viên, Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy đã đề nghị Ban Thường vụ Tỉnh ủy, 

Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh Lạng Sơn xem xét, thi hành kỷ luật đối với ba đảng viên 

trên. (Tienphong.vn 10/12, Nguyễn Duy Chiến) Về đầu trang 

Thanh Hóa: Thu thẻ của đội trưởng, đội phó quản lý thị trường  

Do bị kỷ luật, cơ quan chức năng đã ra thông báo thu hồi thẻ kiểm tra thị trường đối với 

Đội trưởng và Phó Đội trưởng Đội Quản lý thị trường số 9 thuộc Cục Quản lý thị 

trường tỉnh Thanh Hóa.  

 

Thời hạn tạm đình chỉ sử dụng Thẻ kiểm tra thị trường của 2 cán bộ trên là 12 tháng (từ 

ngày 22/11/2023). 

 

Được biết, 2 cán bộ trên bị kỷ luật là do vi phạm về chuyên môn. (Tienphong.vn 09/12, 

Hoàng Lam)Về đầu trang 

THẾ GIỚI 

Thái Lan bắt hàng quán đo nồng độ cồn và giải rượu cho khách nhậu 

Ủy ban Quốc gia về chính sách đồ uống có cồn của Thái Lan vừa yêu cầu các cơ sở 

kinh doanh đồ uống có cồn mở cửa đến 4h sáng phải đo nồng độ cồn và giải rượu cho 

thực khách, bắt đầu từ ngày 15/12. 

 

Ngoài ra, các chủ quán cũng phải xây dựng các khu vực giải rượu cho khách hàng có 

nồng độ cồn trong máu cao hơn mức 50mg/dL. Các khách hàng say rượu sẽ đợi bên 

trong khu vực này cho đến khi họ đủ tỉnh táo để lái xe.  

 

Nếu khách hàng từ chối, phía quán ăn phải liên hệ với bạn bè, người thân hoặc cung cấp 

phương tiện di chuyển để đưa họ về nhà (chi phí do khách hàng thanh toán). 
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Trước đó, nước này cũng cho phép các địa điểm vui chơi, ăn uống ở tỉnh Phuket, 

Chiang Mai, Chon Buri, Bangkok và Surat Thani (đảo Koh Samui) mở cửa đến 4h sáng 

(trước đây là 2h sáng), nhằm thúc đẩy ngành du lịch và phát triển kinh tế. Chính sách 

này cũng áp dụng cho các khách sạn trên toàn quốc. (Tuoitre.vn 10/12, Quang Nghĩa) 

Về đầu trang 

Thủ tướng Nhật Bản sắp thay chánh văn phòng nội các sau cáo buộc nhận tiền 

Báo Yomiuri vừa dẫn các nguồn tin từ Chính phủ Nhật Bản và đảng cầm quyền cho 

biết, Thủ tướng Fumio Kishida sẽ thay Chánh văn phòng Nội các Hirokazu Matsuno, 

trong bối cảnh quan chức này bị báo chí phanh phui việc nhận tiền từ các quỹ chính trị 

không công bố. 

 

Trước đó, Báo Asahi và các phương tiện truyền thông khác cho biết, ông Matsuno bị 

nghi ngờ không khai báo hơn 10 triệu yen mà ông nhận trong 5 năm qua từ nhóm lớn 

nhất trong LDP. Ông Matsuno từ chối bình luận về cáo buộc. 

 

Tuần trước, ông Hagiuda nói với các phóng viên rằng cơ quan của ông đã xử lý vấn đề 

theo quy định của pháp luật. Tuy nhiên, sự ủng hộ của dư luận đối với chính phủ của 

Thủ tướng Kishida đang ở mức thấp kỷ lục, một phần do cử tri lo lắng về chi phí sinh 

hoạt tăng cao và khả năng sắp tăng thuế. (Tienphong.vn 10/12, Thu Loan)Về đầu 

trang./. 
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